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PREMESSA

Il presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti sui tirocini

curriculari terminati nel periodo al 01.01.2025 al 31.12.2025.

| risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione
Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma AlmaLaurea Tirocini.

DATI IDENTIFICATIVI DEL TIROCINIO

Dati tirocinio

Domanda: A1 - Le attivita svolte durante il tirocinio sono state oggetto della Sua tesi di laurea (o della

prova finale)?

Condizioni visibilita: NOT (ExtVar6 <= 1)

28.08%

Non risponde
Risponde
1 si
2 no
71.92%

146

105

Conteggio

0,68%
99,32%
27,89%

71,43%

Su totale

Su risposti
0,00%
100,00%
28,08%

71,92%

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere 1’azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio?

Risponde
1 consultazione bacheca d'Ateneofufficio placement e firocini
2 conoscenze personali
3 contatti con professori e/o tutor universitari
4 candidatura spontanea

5 ho ufilizzato un canale diverso da quelli elencati

Conteggio

Su totale Su risposti
100,00% 100,00%
29,93% 29.93%
36,78% 38,78%
1497% 14.97%
14,29% 14.29%
2,04% 2,04%



consultazione
bacheca
d'Ateneolufficio
placement...

I conoscenze
personali

29.93% I contatti con
professori efo
tutor
universitari...

M candidatura
spontanea

M ho utilizzato
un canale
diverso da
quelii...

14.97%

VALUTAZIONE DEL TIROCINIO

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio.
E’ soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?

Domanda Testo Nonrisponde  decisamenteno  piinochesi  piusicheno  decisamente si
B1A coerenza delle atfivita svolte con gli obiettivi del Progetto Formativo 1(0.68%) 2(1,36%) 19 (12,93%) 125 (85,03%)
B1B coerenza del firocinio con il Suo percorso di studi 0(0,00%) 5(3,40%) 41 (27 ,89%) 101(68,71%)
B1C adeguatezza delle Sue competenze di base rispetto al lavoro da svolgere in azienda 2(1,36%) 1(0,68%) 7(4,76%) 62 (42,18%) 75 (51,02%)

_ decisamente
: no
" pili no che si
coere.. -
I pil si che no
= M decisamente
I si
mre" - _
adegu“ - _
i | I | | [ I |
° 8 $ 8 8 8§ § $§



Domanda: B2 - Ritiene che I’esperienza di tirocinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti
competenze/conoscenze?

Domanda Testo Nonrisponde  decisamenteno pitnochesi pit sicheno decisamente si
B2A competenze tecnico professionali 0(0,00%) 12 (8,16%) 53(36,05%)  82(55,78%)

B28 competenze nell'uso di strumenti o di dispositivi specifici 8 (5.44%) 2(1497%)  52(3537%) 65 (44.22%)

B2C padronanza delle lingue straniere 1(0,68%) 60 (40,82%) 45(3061%)  31(21,09%) 10 (6,80%)

B2D capacita di adattamento alle nuove situazioni 2(1,36%) 3(2,04%) 41(27.89%) 101 (68,71%)
B2E capacita di lavorare per obiettivi in base ai tempi e alle scadenze fissate dal futor aziendale 2(1,36%) 5(3.40%) 16(1088%)  46(31.29%)  78(53,06%)

B2F capacita di affrontare e risolvere problemi, offrendo soluzioni innovative ed alternative nella gestione diun lavoro  1(0,68%) 3(2,04%) 8 (5.44%) 47(31.97%) 86 (59,86%)
B2G capacita di lavorare in gruppo 1(0,68%) 5(3,40%) 10 (6,80%) 38(25.85%)  93(63,.27%)

decisamente
no
I pit no che si
W pits si che no

M decisamente
si

Domanda: B3 - Complessivamente, ¢ soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio?

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 147 100,00% 100.00%
1 decisamente no 0 0,00% 0,00%
2 pil no che si 5 3,40% 3,40%
4 pit si che no 23 15.65% 15,65%
5 decisamente si 119 80.95% 80,95%
pil no che si
I pit si che no

M decisamente
si




VALUTAZIONI DELL'UNIVERSITA'/ENTE CHE HA PROMOSSO IL TIROCINIO

Domanda: C1 - Pensi ora all’Universita/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E’
soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?

Domanda Testo Nonrisponde  decisamenteno  piinochesi pitsicheno  decisamente si

C1A chiarezza delle informazioni sul tirocinio 2(1,36%) 15(10,20%) 56 (39,46%) 72 (43,98%)

C1B strumenti di comunicazione e di ricerca delle offerte di tirocinio (bacheca, sito web, ...) 13 (8,84%) 17 (11,56%) 68 (46,26%) 49 (33,33%)

C1C assistenza durante il irocinio (ad es. pratiche amministrative, richieste di proroga, malatia, ...) 1(0,68%) 1(0,68%) 11(7 48%) 62 (42,18%) 72 (48,98%)

C1D modalita di attivazione e gestione dei tirocini 2(1,36%) 10 (6,80%) 62 (42,18%) 73 (49,66%)
decisamente

g no
_ . ul:' i Si
; I pil i che no
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Domanda: C2 - E’ soddisfatto della disponibilita del tutor dell’Universita/Ente che ha promosso il tirocinio?

Risponde
1 decisamente no
2 pili no che si
4 pi si che no
5 decisamente si

59.18%

14

55

87

7

37.41%

Conteggio

decisamente
no

pill no che si
% i si che no

M decisamente
si

Su totale
100,00%
2,04%
1,36%
3741%

59,18%

Su risposti
100,00%
2,04%
1,36%
3741%

59,18%



VALUTAZIONI DELL'AZIENDA OSPITANTE

Domanda: D1 - Di seguito trovera riportati vari aspetti relativi all’azienda dove ha svolto il tirocinio. E’
soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?

Domanda Testo Nonrisponde decisamenteno piinochesi piisicheno decisamente si
D1A adeguatezza della strumentazione a Sua disposizione (postazione di lavoro, computer, materiale tecnico, libri, ...) 0(0,00%) 3(2,04%) 37 (25.17%) 107 (72,79%)
D1AA completezza delle informazioni ricevute in ingresso per lo svolgimento delle attivita 147 (100,00%) 0 (0,00%) 0(0,00%) 0(0,00%) 0(0,00%)
D1B rapporti con colleghi e superiori 1(0,68%) 2(1,36%) 19 (12,93%) 125 (85.03%)
D1C coinvolgimento da parte delle persone che lavorano nella struttura 3(2,04%) 2(1,36%) 18 (12.24%) 124 (84.35%)
- decisamente
no
I piu si che no
M decisamente
compl.. 4 si
n 1 1 1

I 1 1 1
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Domanda: D2 - Chi I’ha seguita principalmente in azienda durante I’esperienza di tirocinio?

Conteggio Su totale Su risposti
Non risponde 1 0.68% 0.00%
Risponde 146 99,32% 100,00%
1 il tutor azi t 83 56,46% 56,85%

2 altre p ( ili, colleghi, ...) 63 42,86% 43,15%

il tutor
aziendale
formalmente
assegnato..

I alfre persone
(responsabili,
colleghi, ...)

43.15%

56.85%



Domanda: D3 - E’ soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che I’hanno seguita in azienda)

per quanto riguarda

Domanda Testo Non risponde decisamente no piti no che si piti si che no decisamente si
D3A disponibilita al dialogo 1(0,68%) 0(0,00%) 1(0,68%) 9(6,12%) 136 (92,52%)
D3B affiancamento nelle atlivita di firocinio 0(0,00%) 5(3,40%) 18 (12,24%) 124 (84,35%)
s decisamente
no
~ pili no che si
dispo.. I pil si che no
M decisamente

sl




PROSPETTIVE FUTURE

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le ¢ stata formulata una proposta di inserimento nell’azienda presso

cui lo ha svolto?

Non risponde
Risponde
dii

si, e ho Ia

si, ma non ho to la ta di i

no, non mi & stata fatta alcuna proposta

Conteggio

si,eho
acceftato la
proposta di
inserimento...

I si, ma non ho

accettato la

proposta di
inserimento...

™ no. non mi &

stata fatta
alcuna
proposta...

1,36%
98,64%
8,16%
10,20%

80,27%

Su totale

Su risposti
0,00%
100,00%
8.28%
10,34%

81,38%

Domanda: E2 - Qual ¢ stata la principale motivazione per cui non ha accettato la proposta dell’azienda?

Condizioni visibilita: NOT (E1 <> 2)

@ 0 s W

Risponde
preferisco concentrarmi sugli studi e/o terminare la tesi
vorrei fare alfre esperienze (altre aziende o settori all'estero)

per motivi p li (altri impegni, motivi

il tratto proposto era insoddisf: te (tipo di tratto, orari,

€ stata un’ ienza negativa, non desid i T

altro. specificare

15
12

Conteggio

Su totale
100,00%
80,00%

6.67%
0,00%
6.67%
0,00%
6.67%

Su risposti

100,00%

80.00%

6.67%

0,00%

6,67%

0,00%

6,67%



6.67%

6.67%

80.00%

concentrarmi
sugli studi e/o
terminare...

vorrei fare
alf

Wil contratto
proposto era
insoddisfacente
(tipo...

M altro,
specificare

Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto?

Condizioni visibilita: NOT (E1 <> 1)

Risponde
1 contratto a futele crescenti
2 contratto di apprendistato
3 contratto di somministrazione dilavoro
4 contratto dipendente a tempo determinato
5 contratto di collaborazione occasionale
6 contratto di prestazione d'opera (consulenza professionale)
7 lavoro autonomo effeftivo, senza vincoli di subordinazione (anche con partita IVA)

8 altro, specificare

25.00%

41.67%

25.00%

Conteggio

contratto
dipendente a
tempo
deferminato...

contratto di
collaborazione
occasionale

W lavoro
autonomo
effetfivo,
senza..

Walro,
specificare

Su totale
100,00%
0.00%

0,00%
0.00%
25,00%
25,00%
0.00%
8.33%
4167%

Su risposti

100,00%
0.00%
0.00%
0.00%
25,00%
25,00%
0.00%
8,33%
41,67%

10



Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticita emerse durante il
tirocinio

Risposta

E stata un’ a di tirocinio davvero stimolante e iva, la igli

ho apprezzato tutto del mio tirocinio e sono sicura che sia stata la scelta pil adatta per il mio percorso

Ho svolto un tirocinio interno all'Ateneo per un progetto collegato al mio corso di studi. L'esperienza mi ha p di mettere in pratica le conoscenze acquisite e rafforzare le mie capacita di ascolto e intervento
in testi ibili (¢ del bulli nelle societa sportive).

Ho trovato un'at fera disponibile e liente, in cui credo di avere imparato molto a livello pratico. Avrei desiderato partecipare a piu attivita differenti, ma sia per motivi di organizzazione mia (lezioni
universitarie) che per motivi legati all'organizzazione dell'ente, talvolta non era possibile. In ogni medo, ho i trato p pronte a i 'mi e a spiegarmi nozioni teoriche (e non) quando avevo dubbi o
insicurezze.

1l gruppo GCR-ADHD € una realta pr i gestita da specialist qualificate. Gli interessi del gruppo vanno dalla clinica alla ricerca e questo mi ha p di svilt pet e

conoscenze che saranno estremamente utili per il mio futuro. Nello specifico, Ia dottoressa Zambelli ha saputo guidarmi in questo percorso fornendomi tutto il supporto necessario; sia a livello formativo. che a
livello umano.

Molto interessante, mi ha anche fatto valutare e capire cosa e non p
o esigenza dell'universita.

i fare in un futuro. Mi sono piaciuti molto i vari incontri proposti dall'ente. Ente molto disponibile ad ogni mia esigenza

Nessuna criticita da riportare, non avrei potuto immaginare tirocinio migliore di quelio svolto

Non c'é nulla da migliorare. P tupendo che iglierei a tutti. Utile e formativo, mi ha lasciato un segno. L'esperienza che ho vissuto la custodird per sempre e ne fard tesoro per la mia carriera lavorativa

futura. Spero di aver lasciat alle p con cui sono entrata in contatto.

Ottimo impegno nella f¢ i del tirocinante e nello sviluppo di pet tecniche e p: ionali

Per quanto rig lad da sull'i i hanno to ad una ione, quindi una sorta di inserimento ma niente di sicuro, comunque ne sono stata molto contenta. L'ambiente & molto
timolante e i ghi molto disponibili. E si stato un tirocinio molto utile per me e lo consiglierei ad altri studenti. Le lingue straniere non sono state utilizzate perché non erano necessarie e per questo

motivo non ho avuto occasione di pariare in altre lingue.

PiG assistenza da parte dell'Universita

Preciso che le sezioniin cui ho risposto "deci te no" non sii criticare I'attivita o il tutor azi pli t do uno studio privato non ho avuto rapporti con altri colleghi, né sono stata
coinvolta da questi. Stesso di: per le risposte fornite al riguardo di " p €
Questo tirocinio & stata una bellissi pportunita di ita e di formazione. essendo inolire un tirocinio interno ho potuto osservare piu da vicino I'ambiente universitario non solo inteso come ambiente volto alla

formazione degli studenti, ma anche un ambiente di ricerca, ricco di progetti e idee nuove. E stata un‘opportunita per lavorare in gruppo e pil da vicino con gente con piu esperienza sul campo e che potesse
essere da esempio per alcuni aspetti del futuro. Mi sono sentita accolta dal mio gruppo di lavoro, e insieme & stato bello vedere un piccolo progetto nascere e pian piano essere portato a termine con lavoro e
dedizione da parte di futti.

Tirocinio molo ivo in ambito psit e di tutela minori

Tirocinio svolto presso Unimore Tirocini, sono molto soddisfatta di come sia andata in generale

Conteggio
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