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PREMESSA

Il presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti sui tirocini 
curriculari terminati nel periodo 01.01.2024- 31.12.2024,

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione 
Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma AlmaLaurea Tirocini.

DATI IDENTIFICATIVI DEL TIROCINIO

Dati tirocinio

2

Conteggio Su totale Su risposti
 Non risponde 6 0,49% 0,00%
 Risponde 1228 99,51% 100,00%

1

consultazione 
bacheca 
d’Ateneo/ufficio 
placement e tirocini

413 33,47% 33,63%

2 conoscenze 
personali 428 34,68% 34,85%

3
contatti con 
professori e/o tutor 
universitari

199 16,13% 16,21%

4 candidatura 
spontanea 172 13,94% 14,01%

5
ho utilizzato un 
canale diverso da 
quelli elencati

16 1,30% 1,30%

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere l’azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio? 



VALUTAZIONE DEL TIROCINIO

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio.
E’ soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?
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Domanda Testo Non 
risponde

decisamente 
no più no che sì più sì che no decisamente 

sì

B1A

coerenza 
delle attività 
svolte con gli 
obiettivi del 
Progetto 
Formativo

3 (0,24%) 7 (0,57%) 19 (1,54%) 207 (16,77%) 998 (80,88%)

B1B

coerenza del 
tirocinio con il 
Suo percorso 
di studi

3 (0,24%) 4 (0,32%) 51 (4,13%) 325 (26,34%) 851 (68,96%)

B1C

adeguatezza 
delle Sue 
competenze 
di base 
rispetto al 
lavoro da 
svolgere in 
azienda

5 (0,41%) 2 (0,16%) 52 (4,21%) 460 (37,28%) 715 (57,94%)



Domanda: B2 - Ritiene che l’esperienza di tirocinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti
competenze/conoscenze?

Domanda: B3 - Complessivamente, è soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio?
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Domanda Testo Non 
risponde

decisamente 
no più no che sì più sì che no decisamente 

sì

B2A
competenze 
tecnico 
professionali

4 (0,32%) 12 (0,97%) 96 (7,78%) 400 (32,41%) 722 (58,51%)

B2B

competenze 
nell’uso di 
strumenti o di 
dispositivi 
specifici

4 (0,32%) 44 (3,57%) 188 (15,24%) 443 (35,90%) 555 (44,98%)

B2C
padronanza 
delle lingue 
straniere

12 (0,97%) 486 (39,38%) 403 (32,66%) 228 (18,48%) 105 (8,51%)

B2D

capacità di 
adattamento 
alle nuove 
situazioni

9 (0,73%) 5 (0,41%) 25 (2,03%) 253 (20,50%) 942 (76,34%)

B2E

capacità di 
lavorare per 
obiettivi in 
base ai tempi 
e alle 
scadenze 
fissate dal 
tutor 
aziendale

6 (0,49%) 18 (1,46%) 71 (5,75%) 361 (29,25%) 778 (63,05%)

B2F

capacità di 
affrontare e 
risolvere 
problemi, 
offrendo 
soluzioni 
innovative ed 
alternative 
nella gestione 
di un lavoro

6 (0,49%) 14 (1,13%) 68 (5,51%) 408 (33,06%) 738 (59,81%)

B2G
capacità di 
lavorare in 
gruppo

7 (0,57%) 37 (3,00%) 86 (6,97%) 285 (23,10%) 819 (66,37%)



VALUTAZIONI DELL’UNIVERSITA’/ENTE CHE HA PROMOSSO IL TIROCINIO

Domanda: C1 - Pensi ora all’Università/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E’
soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?
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Domanda: B3 - Complessivamente, è soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio? 

Conteggio Su totale Su risposti
 Non risponde 4 0,32% 0,00%
 Risponde 1230 99,68% 100,00%
1 decisamente no 9 0,73% 0,73%
2 più no che sì 32 2,59% 2,60%
4 più sì che no 192 15,56% 15,61%
5 decisamente sì 997 80,79% 81,06%

Domanda Testo Non 
risponde

decisament
e no

più no che 
sì

più sì che 
no

decisament
e sì

C1A

chiarezza 
delle 
informazioni 
sul tirocinio

4 (0,32%) 31 (2,51%) 157 
(12,72%)

494 
(40,03%)

548 
(44,41%)

C1B

strumenti di 
comunicazio
ne e di 
ricerca delle 
offerte di 
tirocinio 
(bacheca, 
sito web, …)

5 (0,41%) 56 (4,54%) 208 
(16,86%)

529 
(42,87%)

436 
(35,33%)

C1C

assistenza 
durante il 
tirocinio (ad 
es. pratiche 
amministrati
ve, richieste 
di proroga, 
malattia, ...)

4 (0,32%) 19 (1,54%) 105 (8,51%) 460 
(37,28%)

646 
(52,35%)

C1D

modalità di 
attivazione 
e gestione 
dei tirocini

4 (0,32%) 31 (2,51%) 115 (9,32%) 466 
(37,76%)

618 
(50,08%)



Domanda: C2 - E’ soddisfatto dela disponibilità del tutor dell’Università/Ente che ha promosso il tirocinio?
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Conteggio Su totale Su risposti

 Non risponde 4 0,32% 0,00%
 Risponde 1230 99,68% 100,00%
1 decisamente no 8 0,65% 0,65%
2 più no che sì 43 3,48% 3,50%
4 più sì che no 373 30,23% 30,33%
5 decisamente sì 806 65,32% 65,53%



VALUTAZIONI DELL’AZIENDA OSPITANTE

Domanda: D1 - Di seguito troverà riportati vari aspetti relativi all’azienda dove ha svolto il tirocinio. E’
soddisfatto di ciascuno dei seguenti aspetti?

Domanda: D2 - Chi l’ha seguita principalmente in azienda durante l’esperienza di tirocinio?
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Domanda Testo Non 
risponde

decisamente 
no più no che sì più sì che no decisamente 

sì

D1A

adeguatezza 
della 
strumentazione a 
Sua disposizione 
(postazione di 
lavoro, computer, 
materiale tecnico, 
libri, …)

22 (1,78%) 10 (0,81%) 34 (2,76%) 288 (23,34%) 880 (71,31%)

D1AA

completezza 
delle informazioni 
ricevute in 
ingresso per lo 
svolgimento delle 
attività

1234 
(100,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)

D1B
rapporti con 
colleghi e 
superiori

24 (1,94%) 6 (0,49%) 19 (1,54%) 182 (14,75%) 1003 
(81,28%)

D1C

coinvolgimento 
da parte delle 
persone che 
lavorano nella 
struttura

26 (2,11%) 14 (1,13%) 41 (3,32%) 185 (14,99%) 968 (78,44%)



Domanda: D3 - E’ soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che l’hanno seguita in azienda)
per quanto riguarda
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Domanda: D2 - Chi l’ha seguita principalmente in azienda durante l’esperienza di tirocinio?



PROSPETTIVE FUTURE

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le è stata formulata una proposta di inserimento nell’azienda presso
cui lo ha svolto?

Domanda: E2 - Qual è stata la principale motivazione per cui non ha accettato la proposta dell’azienda?
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Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto?

      

10


