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PREMESSA

Il presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni di enti e
imprese che hanno organizzato tirocini curriculari terminati nel periodo 01.01.2023 -

31.12.2023.

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement
UNIMORE e dalla Direzione Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma

Almal aurea Tirocini.

DATI IDENTIFICATIVI DEL TIROCINIO

Posizione aziendale del tutor

Domanda: X8 - Posizione aziendale del tutor

Conteggio Su totale
Non risponde M 7,08%
Risponde 3556 92,92%
imprenditore 374 9,77%
dirigente 420 10,97%
responsabile/addetto risorse umane 477 12,46%
altro, specificare 2285 59,711%
10.52%
11.81%

13.41%

64.26%
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Su risposti
0,00%
100,00%
10,52%
11,81%
13.41%
64,26%

imprenditore
dirigente

responsabile/addetto
risorse umane

M aitro,
specificare



VALUTAZIONE DEL TIROCINANTE

Le competenze di base del tirocinante sono state adeguate alle necessita aziendali?

Domanda: B1 - Secondo Lei, le competenze di base del tirocinante sono state adeguate alle necessita aziendali?

Conteggio Su totale Su risposti
Non risponde 2 0,71% 0,00%
Risponde 3600 99.29% 100,00%
1 (ecisamente no 5 0,13% 0,13%
2 pil no che i 81 212% 213%
4 pil i che no 786 20,54% 20,68%
5 decisamente si 2926 76,51% 17,06%
decisamente
no
| pill no che si
I piti si che no
20.68% M decisamente
si

77.05%
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Il tirocinante ha svolto con impegno I’attivita in azienda?

Domanda: B2 - Secondo Lei, il tirocinante ha svolto con impegno I’attivita in azienda?

Conteggio Su totale Su risposti
Non risponde B 060% 0,00%
Risponde 3604 99.40% 100,00%
decisamente no 8 0.21% 0.21%
pill no che si b 0,84% 0.84%
il si che no 306 197% 8,02%
decisamente si 3459 90,38% 90,93%
decisamente
no
8.02% pit no che si
I pit si che no
M decisamente
Sl

90.93%
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Domanda Testo Non risponde  decisamente no piti no che si
B3A competenze tecnico professionali 39 (1,02%) 7(0,18%) 57 (1,49%)
B3B competenze nell'uso di strumenti o di dispositivi specifici 66 (1,72%) 7(0,18%) 77 (2,01%)
B3C padronanza delle lingue straniere 378(9,88%) 77 (2,01%) 222 (5,80%)
B3D capacita di adattamento alle nuove situazioni 39 (1,02%) 14(0,37%) 66 (1,72%)
B3E capacita di lavorare per obietivi in base i tempi e alle scadenze fissate dal utor aziendale 41(1,07%) 9(0,24%) 78 (2,04%)
B3F capacita di affrontare e risolvere problemi, offrendo soluzioni innovative ed afternative nella gestione diun lavoro 51 (1,33%) 17 (0,44%) 141 (3,68%)
B3G capacita di lavorare in gruppo 53 (1,38%) 9(0,24%) 58 (1,52%)
1 |

Il tirocinante ha dimostrato di aver sviluppato le seguenti competenze/capacita nel
corso dell'esperienza di tirocinio?

Domanda: B3 - Secondo Lei, il tirocinante ha dimostrato di aver sviluppato le seguenti
competenze/capacita nel corso dell'esperienza di tirocinio?

Sop ~

000 ~
7500

?ooo =
?500 -
Sop, G

350, o

Domanda: B4 - Secondo Lei, sono stati raggiunti gli obiettivi formativi del tirocinio?

Non risponde
Risponde
decisamente no
pill no che si
pill si che no

decisamente si

Conteggio
22 0,57%
3805 99,43%
1 0,29%
26 0,68%
450 11,76%
3318 86,70%

Su totale
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0,00%
100,00%
0,29%
0,68%
11,83%
87.20%

piusicheno decisamente si
859 (22,45%) 2865 (74,86%)
748 (19.55%) 2929 (76,54%)
1240 (32,40%) 1910 (49,91%)
567 (14,82%) 3141 (82,07%)
637(16,64%) 3062 (80,01%)
925(2417%) 2693 (70,37%)
480 (1254%) 3227 (84,32%)

decisamente
no

pili no che si
I piti si che no

M decisamente
sl

Su risposti



E soddisfatto dell’attivita del tirocinante?

Domanda: B5 - Complessivamente, ¢ soddisfatto dell’attivita del tirocinante?

Non risponde
Risponde
decisamente no
pili no che si
pili si che no

decisamente si

Conteggio

9.58%

88.85%

11.83%

0,68%
99,32%
0,18%
1,38%
9,51%

88,24%

Su totale
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0,00%
100,00%
0,18%
1,39%
9,58%

88,85%

decisamente
no

pit no che si
I piu si che no

M decisamente
si

Su risposti

decisamente

no

| piu no che si

[ pit si che no

M decisamente

si



Domanda: B6 - A seguito del tirocinio, la Sua azienda ha fatto un'offerta di lavoro al

tirocinante?
Non risponde 145
Risponde 3682
1 si 765
2 ) 2917

Conteggio

Con quale tipo di collaborazione?

Domanda: B7 - Con quale tipo di collaborazione?

Non risponde

Risponde

contratto a tutele crescenti

contratto di apprendistato

contratto di somministrazione di lavoro

contratto dipendente a tempo determinato

contratto di collaborazione occasionale

contratto di prestazione d'opera (consulenza professionale)

lavoro autonomo effettivo, senza vincoli di subordinazione (anche con partita IVA)

altro, specificare

Su totale Su risposti

3,79% 0,00%

96,21% 100,00%

19,99% 20,78%

76,22% 79,22%

si
M no
Conteggio Su totale Su risposti

17 2.22% 0,00%
748 97,78% 100,00%
12 1,57% 1,60%
158 20,26% 20,72%
12 1.57% 1,60%
199 26,01% 26,60%
76 9,93% 10,16%
9 1,18% 1,20%
50 6,54% 6,68%
235 30,72% 31,42%
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contratto a

tutele
crescenti
contratto di
apprendistato
20.72% .
I contratto di
0, spmmlmstrazrone
31.42% di lavoro
M contratto
dlpendente a
tempo
determinato...
M contratto di
collabprazmne
occasionale
I contratto di
prestazmne
d opera
(consulenza, -
lavoro
0,
6.68% autonomo
26.60% effettivo,
senza...
altro,
10.16% specmcare
Domanda: B8 - Punti di forza del tirocinante
Risposta Conteggio
708
motivazione e impegno 12
10
Disponibilita 5
/ 3
capacita di ascolto 3
Comp € culturali e indip Za nella realizzazione degli obiettivi. 3
Ottima predisposizione al lavoro con la disabilita. 3
2
Autonomia di lavoro 2
Collaborativa e disponibile 2
Impegno, serieta 2
La risorsa ha soddisfatto tutti i requisiti predisposti dal piano formativo. E' riuscita ad i le proprie competenze gia acquisite con il piano di studi e andando a sviluppare nuove capacita grazie al tirocinio
svolto. Ottenendo ottimi risultati.
serieta e impegno 2
serieta e precisione 2
tirocinio extracurriculare 2
- interesse nel conoscere il gruppo sezione, ascolto attivo delle soggettivita dei bambini - disponibilita ed elasticita oraria - senso di umilta e responsabilita - volonta ad approfondire tematiche di comune interesse 1
legate al mondo dellinfanzia (le regole, autoregolazione emotiva, ecc.) - spirito di adattamento alle diverse necessita organizzative
- adattabilita a ogni tipo di situazione - competenze relazionali ottime - disponibilita ad aiutare 1
- adattamento a nuove situazioni - capacita di lavorare in team 1
- analisi critica e oggettiva dei problemi - buona dote di elaborazione e di presentazione dei dati e risultati (grafici, slides) - spirito di iniziativa 1
- approccio graduale e comprensione del contesto - atteggiamento di ascolto riflessivo - capacita empatica nei confronti di adulti e bambini ( senza essere mai giudicante ) - disponibilita al confronto sia con le 1
educatrici di riferimento che con le colleghe - capacita di trovare strategie nei momenti di criticita - capacita di ascoltare - competenza relazionale - consapevolezza dei bisogni dei bambini
- Ascolto attivo - Puntuale osservazione - Ottime competenze - Efficacia empatica nella relazione 1

- Attitudine al lavoro di gruppo. - Velocita' di apprendimento. - Eccellente rielaborazione delle informazioni ricevute al fine di risolvere problemi e proporre nuove soluzioni. - Eccellente conoscenza degli strumenti
hardware e software necessari allo svolgimento dello stage.
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VALUTAZIONE DELL’UNIVERSITA CHE HA PROMOSSO IL TIROCINIO

Domanda: C1 - E’ soddisfatto del servizio di gestione del tirocinio?

Conteggio Su totale Su risposti
Non risponde 127 3,32% 0,00%
Risponde 3700 96,68% 100,00%

1 decisamente no 4 0,10% 0,11%

2 pili no che si 45 1,18% 1,22%

4 pit si che no 638 16,67% 17,24%

5 decisamente si 3013 78,73% 81,43%
decisamente
no

~ pit no che si
17.24% I piu si che no
M decisamente

Si

81.43%
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