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Verbale Riunione Commissione Ricerca Dipartimento BMN.
Modena, saletta riunioni Fisiologia.

In data 24 giugno 2022 alle ore 14:00, si riunisce la neoeletta Commissione Ricerca del
Dipartimento BMN.

Presenti: Francesca Pesciarelli (Responsabile), Tommaso Filippini, Giuseppina Leo, Antonietta
Villella (Componenti)

La Commissione prende atto dell’approvazione del nuovo documento di “Schema di Sistema di
Gestione di Assicurazione della Qualita della Ricerca Dipartimentale Approvato dal Presidio della
Qualita di Ateneo il 22 Giugno 2022” a cui fare riferimento e visiona il Piano

La Prof.ssa Pesciarelli comunica che in data 29/06/2022 si terra la riunione del Presidio Qualita di
Ateneo a esplicazione delle nuove linee guida in previsione anche della valutazione prevista per lil
prossimo accreditamento

Si discute della richiesta del Prof. Mauro Mandrioli per la richiesta di censire le linee di ricerca
verticale di dipartimenti che si riporta di seguito:

- Inizio testo mail

—————————— Forwarded message ---------

Da: Mauro MANDRIOLI <mauro.mandrioli@unimore.it>

Date: mer 8 giu 2022 alle ore 23:08

Subject: verticali di ricerca Unimore di ambito biomedico

To: Annalisa BARGELLINI <annalisa.bargellini@unimore.it>, Michele ZOLI
<michele.zoli@unimore.it>

Gentile Direttore e Gentile Prof.ssa Bargellini,

vi scrivo perché, come membro delle Commissioni Terza Missione e Trasferimento Tecnologico di
Ateneo, sono stato incaricato di iniziare a comporre il portfolio delle competenze Unimore.

Lo scopo di questa attivita (che proseguira anche nella prima parte del 2023) é di costruire delle
verticali di ricerca, che ci permettano di presentarci ad aziende, finanziatori e fondi di investimento
e identifichino cid che facciamo come Ateneo con potenzialita legate alla ricerca conto terzi, al
trasferimento tecnologico e all'imprenditorialita accademica. In particolare, abbiamo identificato
quattro verticali di ricerca da cui partire e per cui verranno sondate le competenze presenti nei tre
dipartimenti medici e al DSV.

La scelta di iniziare con queste quattro tematiche non mira a escluderne altre (che

verrano "censite" nei prossimi mesi), ma deriva dal fatto che in queste settimane diversi (e
indipendenti) fondi di investimento e multinazionali ci hanno formulato la stessa richiesta, nel
senso che sono interessati a questi quattro ambiti. Nello specifico le prime verticali di ricerca che
dobbiamo costruire sono relative alle tematiche:

1. drug discovery and delivery

2. genetic diseases
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3. medical devices
4. cancer

Siccome alcune ricerche potrebbero collocarsi in modo trasversale in questi ambiti, non & un
problema se lo stesso gruppo si colloca in piu verticali, anzi cosi siamo certi di non perdere la
segnalazione di gruppi interessanti.

A cosa serviranno le verticali di ricerca? Da un lato a costruire una sorta di anagrafe Unimore
organizzato per competenze (portfolio delle competenze) e dall'altro a fare comunicazioni mirate ai
gruppi che ricadono in specifiche verticali per cui ci sono possibilita di finanziamento, oltre che a
presentare questi gruppi in specifici incontri con finanziatori e multinazionali. Il mese scorso, ad
esempio, abbiamo avuto un incontro con Cassa Depositi e Prestiti che € interessata ad investire
sino a 3 min di euro per progetti Unimore in ambito drug discovery and delivery.

Le informazioni che ci serviranno per ciascun gruppo coinvolto sono le seguenti:

e denominazione laboratorio (ed eventuale sito web)

o referente/PI

e componenti del gruppo di ricerca (anche non strutturati)
e principali linee di ricerca

e presenza di brevetti o altre forme di tutela della PI

e presenza di spin-off o start-up

e partecipazione a network regionali-nazionali-europei

e min 5 - max 10 parole chiave in italiano

Vi invio questa mail per concordare con voi come procedere per la raccolta di questi dati, al fine di
far risultare nel migliore dei modi le attivita di ricerca del vostro Dipartimento nelle quattro verticali
di ricerca.

La dead line ideale entro cui chiudere i lavori & la meta di luglio.

lo domani mattina (giovedi) sard impegnato per le valutazioni di un concorso, pero da domani
pomeriggio in poi possiamo concordare come procedere.

Vi ringrazio gia ora per la vostra preziosa collaborazione e vi lascio anche il mio cell 349-7203447
per contatto.

Buona serata,

Mauro Mandrioli

- Fine testo mail

La Commissione decide di inviare a tutti i componenti del Dipartimento una richiesta di raccolta
informazioni tramite foglio di lavoro Excel da predisporre sulla base della richiesta del Prof.
Mandrioli.

La Commissione concorda di inviare richiesta tramite mail il prossimo 27/06 con scadenza il 04/07
per la raccolte dei verticali di ricerca in modo da avere il tempo di raccogliere le schede e di
inviarle entro la scadenza al Prof. Mandrioli.
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Di sequito il testo della mail che verra inviato ai Componenti del Dipartimento:

- Inizio testo mail --------------------m-m----

Care Colleghe e cari Colleghi,

Vi scriviamo in qualita di Commissione Ricerca di Dipartimento per acquisire informazioni al fine di
comporre il portfolio delle competenze UNIMORE, definite come Verticali della Ricerca (VdR). Si
vuole realizzare una fotografia delle competenze di UNIMORE per:

1. presentare i gruppi di ricerca coinvolti nelle specifiche VAR in incontri dedicati con
finanziatori e multinazionali;

2. comunicare ai gruppi che ricadono in specifiche VdR le possibilita di finanziamento.

Lo scopo di questo censimento (che proseguira su altre tematiche al fine di includere tutti i gruppi
di ricerca) € di costruire delle VAR che permettano di presentare tutte le potenzialita di UNIMORE
ad aziende, finanziatori e fondi di investimento e identifichino la ricerca di UNIMORE in termini di
possibili ricadute sul conto terzi, di trasferimento tecnologico e di imprenditorialita accademica.

Come primo gruppo sono state identificate quattro VdR:

1. drug discovery and delivery,

2. genetic diseases,

3. medical devices,

4. cancer.
La scelta di queste VdR deriva dal fatto che in queste settimane diversi e indipendenti fondi di
investimento e multinazionali hanno formulato la stessa richiesta in questi ambiti. Siccome alcune

ricerche potrebbero collocarsi in modo trasversale in queste tematiche, lo stesso gruppo pud
collocarsi in pit VdR.

Verranno presi in considerazione esclusivamente i gruppi con una consolidata esperienza in ambiti
della ricerca funzionali alle diverse VdR. | dati ricevuti verranno elaborati e organizzati, riportando
indicazione del solo referente/PlI.

Le schede da compilare in formato excel (vedi allegato) devono pervenire via mail sia alla prof.ssa
Francesca Pesciarelli (francesca.pesciarelli@unimore.it) sia al dott. Tommaso Filippini
(tommaso.filippini@unimore.it) entro il 4 luglio 2022.

Vi ringraziamo gia da ora per la vostra collaborazione.

Buon lavoro!
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Francesca Pesciarelli
Antonietta Vilella
Tommaso Filippini

Giuseppina Leo

Fine testo mail

Come ultimo punto, la Commissione discute riguardo alla prossima attivita di valutazione del
progetti FAR Attrezzatture e FAR Dipartimentali, con scadenza presentazione domande il
prossimo 13/07 da terminare entro la fine del mese di luglio e decide anche a tal fine che alla

Commissione si aggiunga la Prof.ssa Giovanna Zamboni.

La riunione & aggiornata alle 16:00.



