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NIMORE

L D TUCECY
REGES EpdiLis

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL
Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/205- 6512 -7078-6450-6447-6445-6075
http: //www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it
e-mail: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

Ai/Alle Direttori / Direttrici di Dipartimenti
e Centri

A tutto il Personale docente e ricercatore

Ai/Alle Responsabili Amministrativi/e di
Dipartimenti e Centri

ep.c
Alla Direzione Ricerca e Terza Missione

Alla Direzione Economico Finanziaria
LORO SEDI

OGGETTO: Pubblicazione “Regolamento per il conferimento di Contratti di Ricerca ai sensi
dell’art. 22 della legge 240/2010”

Gentilissimi/e,

si comunica che il “Regolamento per il conferimento di Contratti di Ricerca ai sensi dell’art. 22 della
legge 240/2010”, emanato con D.R. rep. n. 299/2025, prot. n. 109753 del 10.04.2025, e stato
pubblicato sull’Albo ufficiale e sul sito internet di Ateneo.

I1 Regolamento e stato approvato nella seduta del 08/04/2025 dal Senato Accademico, previo parere
favorevole del Consiglio di Amministrazione.

Si trasmette in allegato il Regolamento, le linee guida operative e il modello di richiesta per
I'attivazione dei Contratti di Ricerca

I modelli di verbali necessari per ogni procedura verranno forniti di volta in volta direttamente sulla
piattaforma PICA in occasione della nomina della Commissione.

La Direzione resta a disposizione per ulteriori informazioni e/o chiarimenti.

LA DIRIGENTE
Dott.ssa Maria Raffaella INGROSSO
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