
I ntegrazi oni al Regol amento Di datti co, come da deli bera del Consi gli o di CDL del 02 sette mbr e 2022:  

Cri teri di Premi alità nell’ attri buzi one del vot o di Laurea per l e Coorti a partire dall’ a. a. 2017/18 compr eso 

I Criteri di Premi alità si ano defi niti come l a somma:  

I) dell’i ncre ment o di vot o l egat o al consegui ment o dell a l aurea entro i 6 anni regol ari di corso 

(2/110 per l aurea consegui ta a l ugli o e ad ottobre). Per l auree consegui te oltre i 6 anni di corso 

non è previ sto tal e i ncre ment o di vot o;  

II) II) dell’i ncre ment o di vot o legat o al consegui ment o di l ode ottenuta negli esa mi di profitto 

(0, 1/110 per l ode);  

III) III) dell’i ncre ment o di vot o l egat o al coi nvol gi ment o i n progra mmi  di sca mbi o i nternazi onal e 

(0, 2/110 per ogni mese, fi no ad un massi mo di 2/110); 

I V) I V) dell’i ncre ment o di vot o l egat o all a parteci pazi one co me me mbri agli Organi istituzi onali 

dell’ Ateneo, dell a Facol tà o del CdL: 0, 3/110 per ogni se mestre i n cari ca e con parteci pazi one 

atti va, per il CdL, ad al meno un Gr uppo di Lavor o, fi no ad un massi mo di 1, 2/110.  La 

parteci pazi one è quantifi cata con un mi ni mo del 75% di presenze all e atti vità dell’ organo di 

appartenenza. Tal e provvedi ment o non sarà retroattivo, ma vali do a partire dall’ A. A. (2022-

2023); i punteggi fi nora acqui siti restano vali di. A questo punt eggi o di pre mi alità si aggi unge il 

punt o di bonus (1/110) per l’Empower ment student esco previ sto nell a deli bera del Senat o 

Accade mi co, i n modo che il massi mo dell a pre mi alità raggi ungi bil e con questi criteri si a 

2, 2/110.  


